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Ciuvdad Real

administracion local

TOMELLOSO
ANUNCIO

Por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento en sesion celebrada el dia 1 de Sep-
tiembre de 2022, se aprobo la Oferta de Empleo Publico 2022, correspondiente a las plazas que a continua-
cion se resefian, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 91.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Re-
guladora de las Bases de Régimen Local, articulo 70 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre y articulo 20 de la Ley
22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afo 2022:

Primero.- Aprobar la Oferta de Empleo Publico para el ejercicio 2022, que contiene las siguientes
plazas presupuestariamente dotadas e incluidas en plantilla,

6ZHBs08JuwPp2fbdUoia

on:

z

te. Cédigo Seguro de Verificaci

Firmado por PABLO SALAZAR SANCHEZ el 02/09/2022 13:39:54

El documento consta de 24 pagina/s. Pagina 23 de 24

Documento firmado electrénicamen

Tipo ‘I/\ggn Subgrupo Escala Subescala Clase Denominacién Acceso/ S. Selectivo
Funcionario 1 A1 Admon. General Técnica TS. Técnico Superior Turno Promocmn_ -
Interna/Concurso-Oposicion.
1 Turno Libre/Concurso-
Funcionario 2 C1 Admén. General Administrativa Administrativo Oposicion. y
1 Turno Promocion
Interna/Concurso-Oposicion.
1 Turno Libre/Concurso-
Funcionario 3 C2 Admén. General Auxiliar Auxiliar Oposicion. -
2 Turno Promocion
Interna/Concurso-Oposicion.
Funcionario 1 AP Admén General Subalterno Conserje Turo Promomon_ -
Interna/Concurso-Oposicion.
Funcionario 1 A2 Admon. Especial Técnica Técnico Medio Tecnico delPrlomomon Turno Promocmn. -
Econémica Interna/Concurso-Oposicion.
Funcionario 1 C2 Admén. Especial Serv. Especiales | Personal Oficios Encarqu 0 deIOIbrasy Turno Promocién -
Servicios Multiples Interna/Concurso-Oposicién
Funcionario 1 C2 Admén. Especial Serv. Especiales | Personal Oficios Encarg_ad_o de Turno Promogién .
Mantenimiento Interna/Concurso-Oposicion
Funcionario 1 C2 Admon. Especial Serv. Especiales | Personal Oficios Jefe de Equipo Turno Promogién —
Interna/Concurso-Oposicién
Funcionario 1 C2 Admon. Especial Serv. Especiales | Personal Oficios Conductor Turo Promomon_ .
Interna/Concurso-Oposicion.
Funcionario 5 C2 Admoén Especial Serv. Especiales | Personal Oficios Oficial Turno Promogién -
Interna/Concurso-Oposicién
Funcionario 2 AP Admén. Especial Serv. Especiales | Personal Oficios Peon Polivalente Turno (I;g(r;/igg:curso-
Funcionario 1 C1 Admon. Especial Serwqos Policia Oficial Turno Promocion Ipt_grna/
Especiales Local Concurso-Oposicion
Funcionario 10 C1 Admén. Especial Serwgos Policia Policia Turno Libre/ Oposicion.
Especiales Local

Segundo.- Publicar este acuerdo en el boletin Oficial de la Provincia y en el tablon de anuncios y
pagina web de este Ayuntamiento.

Tercero.- Remitir la misma a la Administracion General del Estado y a la Administracion de la Co-
munidad Autonoma, a los efectos de lo establecido en el articulo 56.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local.

Cuarto.- De conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra el presente acuerdo que
pone fin a la via administrativa cabe interponer, en el plazo de un mes, recurso potestativo de reposi-
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cion ante la Alcaldia-Presidencia, o recurso contencioso-administrativo, que podra interponerse en el
plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ciudad Real, no obstante se
podra interponer cualquier otro que se estime conveniente a derecho.

Tomelloso, 1 de septiembre de 2022.
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