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HERENCIA
ANUNCIO

Oferta extraordinaria de Empleo Plblico 2022 en el ambito de la ley 20/2021, de 28 de diciembre.

Por Resolucion de Alcaldia de este Ayuntamiento n°® 367/2022, de fecha 12/05/2022, se aprobo la
Oferta de Empleo Plblico para la estabilizacion del empleo temporal correspondiente a las plazas que
a continuacion se resefan.

Mediante Resolucion de Alcaldia de este Ayuntamiento n° 367/2022, de fecha 12 de mayo de
2022, se aprobo la Oferta extraordinaria de Empleo PUblico de 2022 para la consolidacion y estabiliza-
cion del empleo temporal, que cumple las previsiones de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medi-
das urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, correspondiente a las plazas
que a continuacion se resefan:
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GRUPO/ ESCALA : o Sistema . .
SUBGRUPO | SUBESCALA DENOMINACION N.©° VACANTES Acceso Sistema Selectivo
c/a Admon Gral | Administrativo/a 1 Turno Libre Concurso-oposicion
Personal laboral:
GRUPO DE i N° Sistema Sistema
CLASIFICACION CATEGORIA LABORAL VACANTES Acceso Selectivo
o Gestor Tecnoldgico 1 Turno Libre | Concurso (3)
AP Operario/a de Limpieza Viaria 1 Turno Libre | Concurso (3)
AP Conserje Cementerio y Agua 1 Turno Libre | Concurso (3)
A1 Coordinador/a Centro Ocupacional 1 Turno Libre | Concurso (3)
C2 Cuidador/a Centro Ocupacional 2 Turno Libre | Concurso (3)
A2 IIg;li?Cciz;cli)or/ a Centro Ocupacional (1 a t. ? Turno Libre | Concurso (3)
C2 Monitor/a Centro Ocupacional (1) 1 Turno Libre | Concurso (3)
C2 Maestro/a Taller Centro Ocupacional 1 Turno Libre | Concurso (3)
Asesor/a Juridico/a .
A1 del Centro de la Mujer 1 Turno Libre | Concurso (3)
A1 Psicologo/a Centro de la Mujer 1 Turno Libre | Concurso (3)
AP Operario/a de Jardineria 3 Turno Libre | Concurso (3)
A2 Trabajador/a Social del Plan 1 Turno Libre | Concurso (3)
Concertado
A2 Educador/a Social Plan Concertado 1 Turno Libre | Concurso (3)
AP Limpiador/a Centro de Dia (1) 1 Turno Libre | Concurso (3)
Q Monitor/a actividades deportivas para 1 Turno Libre | Concurso (3)
Mayores (1)
AP Limpiador/a de la Casa Herencia 1 Turno Libre | Concurso (3)
AP Conserje Casa de Herencia 1 Turno Libre | Concurso (3)
AP Aucxiliar de Ayuda a Domicilio 15 Turno Libre | Concurso (3)
1 jl'ecmcp/a superior en educacion 6 Turno Libre | Concurso (3)
infantil
AP Limpiador/a Escuela Infantil 1 Turno Libre Concyr.s,o-
oposicion
2 Monitor/a Ludoteca Municipal (1) 2 Turno Libre | Concurso (3)
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AP Monitor/a de folclore (1,2) 2 Turno Libre | Concurso (3)
AP Monitor/a de teatro (1,2) 1 Turno Libre | Concurso (3)
AP Monitor/a de Yoga (1,2) 1 Turno Libre | Concurso (3)
AP Monitor/a de restauracion (1,2) 1 Turno Libre | Concurso (3)
AP Monitor/a de bolillos (1,2) 1 Turno Libre Conc.ur‘s,o-
oposicion
AP Operario/a de servicios culturales 1 Turno Libre | Concurso (3)
C2 Guarda Rural 1 Turno Libre | Concurso (3)
C2 Operario/a de Servicios 1 Turno Libre | Concurso (3)
. . . . Concurso-
A2 Ingeniero/a Técnico Industrial (1) 1 Turno Libre o
oposicion
A1 Coordinador/a de Deportes 1 Turno Libre | Concurso (3)
C2 Monitor/a fltbol (1,2) 3 Turno Libre | Concurso (3)
C2 Monitor/a de balonmano (1,2) 1 Turno Libre | Concurso (3)
C2 Monitor/a de padel (1,2) 1 Turno Libre | Concurso (3)
. , . Concurso-
C2 Monitor/a de futbol (1,2) 2 Turno Libre S
oposicion
C2 Monitor/a de Pilates (1,2) 1 Turno Libre Concyr.s,o-
oposicion
AP Operario/a de Campo de Fltbol (1) 1 Turno Libre | Concurso (3)
AP gperano/a de servicios multiples 1 Turno Libre | Concurso (3)
eportes

(1) A tiempo parcial.

(2) Fijo Discontinuo.

(3) Disposicion Adicional Sexta y Octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 61.6 y 7 de TREBEP, al ser plazas estructurales ocupadas con caracter tempo -
ral de forma ininterrumpida con anterioridad a 1 de enero de 2016.

En cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la Ley Reguladora de las Ba-
ses de Régimen Local y el articulo 70.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
PUblico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, se publica la Oferta extraor-
dinaria de Empleo Plblico para la estabilizacion de empleo temporal del Ayuntamiento de Herencia
(Ciudad Real).

Herencia, a 13 de mayo de 2022.- El Alcalde, Sergio Garcia-Navas Corrales.
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