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anuncios particulares

CONSORCIO PARA EL SERVICIO CONTRA INCENDIOS Y DE SALVAMENTO DE LA PROVINCIA
DE CIUDAD REAL

ANUNCIO

La Asamblea General  del  Consorcio,  en sesión extraordinaria celebrada el  día  24 de mayo de

2022, ha acordado la aprobación de la Oferta de Empleo Público para la estabilización de empleo tem-

poral de larga duración, de conformidad con la Disposición Adicional Sexta de la Ley 20/2021, de 28 de

diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público, correspon-

diente a las plazas que a continuación se reseñan:

Personal laboral.

Nº PLAZAS PLAZA DENOMINACIÓN SISTEMA SELECTIVO
1 00IN03 Inspector Concurso
1 02BO04 Bombero Concurso

En cumplimiento del artículo 70.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Emplea-

do Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, se publica la Oferta de

Empleo Público para la estabilización de empleo temporal de larga duración del Consorcio para el Ser -

vicio contra Incendios y de Salvamento de la Provincia de Ciudad Real, en el Boletín Oficial de la Pro -

vincia de Ciudad Real.

Dicho acuerdo pone fin a la vía administrativa y de conformidad con lo dispuesto en el artículo

123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administra -

ciones Públicas, puede ser recurrido potestativamente en reposición o directamente ante el orden ju -

risdiccional contencioso-administrativo.

El recurso de reposición, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 124 de la Ley 39/2015,

de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se inter -

pondrá ante el órgano que ha adoptado el acuerdo impugnado, en el plazo de un mes a partir del día

siguiente al de la publicación, y se entenderá desestimado si transcurrido otro mes desde su interposi -

ción no hubiera recibido la notificación de la resolución del mismo.

La interposición del recurso, excepto en los casos en que una disposición establezca lo contrario,

no suspenderá la ejecución del acto impugnado, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 117 de

la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

El recurso contencioso-administrativo se interpondrá, de acuerdo con lo dispuesto en los artícu -

los 25, 8.1, 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción contencioso-ad-

ministrativa, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Ciudad Real, en el plazo de dos

meses desde el día siguiente al del recibo de la presente.

No obstante, tal como señala el artículo 123.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, si se hubiera

interpuesto recurso potestativo de reposición, no se podrá interponer el recurso contencioso-adminis -

trativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimación presunta por

no haberse resuelto en el plazo establecido para ello (un mes desde su interposición).

Todo ello sin perjuicio de que pueda utilizar cualquier otra vía de recurso que estime procedente.

Ciudad Real, 24 de mayo de 2022.- El Presidente, Julián Nieva Delgado.

Anuncio número 1520

Documento firmado electrónicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electrónica corporativa expresada.
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