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administracion local

TOMELLOSO
ANUNCIO

Por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento en sesion celebrada el dia 25 de
mayo de 2022, se aprobd la Oferta de Empleo Plblico 2022, para la estabilizacion del empleo tempo-
ral, correspondiente a las plazas que a continuacion se resefian, en cumplimiento de lo establecido en
el articulo 91.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, articulo 70
del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Le -
gislativo 5/2015, de 30 de octubre y Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la re -
duccion de la temporalidad en el empleo publico:

Primero.- Aprobar la Oferta de Empleo Publico 2022, que contiene las siguientes plazas para es-
tabilizacion de empleo temporal, de conformidad con los respectivos procedimientos:

Procedimiento 1.- Turno Libre. Estabilizacion de empleo temporal. Convocatoria excepcional de

estabilizacion, disposicion adicional 6% y 82 Ley 20/2021, de 28 de diciembre:
1.1. PERSONAL FUNCIONARIO

— Num. . . Reserva art.
Denominacion Plazas Subgrupo Escala Subescala Clase Sistema Selectivo 41 LEPCLM
Jefe Departamento 1 Al Admén. General Técnica gecmgo Concurso
uperior
Administrativo 3 C1 Admén. General | Administrativa - Concurso
Auxiliar 14 C2 Admén. General Auxiliar - Concurso
Conserje/Notificador 3 AP Admon. General | Subalterno - Concurso
Técnico de Promocion . . - Técnico
- Admon. Especial Técnica ; Concurso
Econdmica 1 A1 Superior
Jefe Dptg.'Pre'n,sa y Admon. Especial Técnica Tecnlgo Concurso
Comuinicacion 1 Al Superior
Periodista 1 Al Admén. Especial Técnica Tecnlgo Concurso
Superior
Trabajador/a Social 2 A2 Admén. Especial Técnica | Técnico Medio Concurso
Gestor/a Administrativo ) . .
Tecnologico 9 1 Admén. Especial Técnica Auxiliar Concurso
GestorAdmlnlstratlvo 1 C1 Admén. Especial Técnica " Concurso
Turismo Augxiliar
Técnico Auxiliar de . . .

Biblioteca 1 1 Admon. Especial Técnica i Concurso
Auxiliar de Biblioteca 1 C2 Admon. Especial Técnica Auxiliar Concurso
Técnico Audiovisual 1 C2 Admén. Especial Serwqos - Concurso

Especiales
Jefe/a de Equipo 1 C2 Admén. Especial Serwqos Persgqal de Concurso
Especiales Oficios
Oficial de Electricidad 1 C2 Admén. Especial Serwqos Persqn_a L de Concurso
Especiales Oficios
Conductor/a 1 C2 Admén. Especial SerV|c_|os Persgn_al de Concurso
Especiales Oficios
Oficial 5 C2 Admén. Especial Serwqos Persgqal de Concurso
Especiales Oficios
Pedn Cementerio 3 AP Admén. Especial Serwqos Persgqal de Concurso
Especiales Oficios
Peon Polivalente 11 AP Admon. Especial Serwqos Persgqal de Concurso 2
Especiales Oficios
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1.2. PERSONAL LABORAL FIJO

Ne Jornada/ Reserva art
Denominacién Plazas Nivel de Titulacion Periodo Sistema Selectivo 41 LEPCL M
de actividad
Técnico Juridico Centro de la Mujer 1 Superior Completa Concurso -
Psicélogo/a Centro de la Mujer ! Superior Completa Concurso -
Técnico Socio-Educativo 1 Medio Completa Concurso -
Técnico de Empleo Centro de la Mujer 1 Medio Completa Concurso -
Profesor Escuelg de Misica 1 Medio Completa Concurso -
(Saxofon)
Profesor E(S\Zléﬁ:)de Musica 1 Medio Completa Concurso -
Profesor Escuela de Musica 9 Medio Completa/Fijo Concurso i
Usica y Movimiento iscontinuo
(Masica y Movimiento) disconti
Profesor Escuela de Musica 1 Medio Parcial/Fijo Concurso i
(Guitarra) discontinuo
Profesor Escuela de Musica 1 Medio Parcial/Fijo Concurso i
(Piano y Lenguaje Musical) discontinuo
Profesor Escuela de Musica 1 Medio Parcial/Fijo Concurso i
(Trombdn) discontinuo
Profesor Escuela de Musica 1 Medio Parcial/Fijo Concurso i
iolonchelo iscontinuo
Viiolonchel disconti
Profesor Escuela de Musica 1 Medio Parcial/Fijo Concurso i
(Trompa) discontinuo
Profesor Escuela de Misica 1 Medio Parcial/Fijo Concurso i
(Percusién) discontinuo
Profesor Escuela de Musica 1 Medio Parcial/Fijo Concurso i
(OBOE) discontinuo
Profesor Escuela de Musica 1 Medio Parcial/Fijo Concurso
(Viola) discontinuo
Profesor Escuela de Musica 1 Medio Parcial/Fijo Concurso 1
(Contrabajo) discontinuo
Trabajador Social Plan Concertado 1 Medio Parcial Concurso -
Educador Social Plan Concertado 1 Medio Completa Concurso -
Técnico Area Social Centro de la Mujer 1 Medio Parcial Concurso -
Monitor Restauracion del Mueble B?Ch.'"er' Tecn.|c.EspeC|a||sta (.F P2), Parcial/Fijo
o 1 Técnico Superior (Ciclo formativo de . . Concurso -
Universidad Popular . . discontinuo
Grado Superior), 0 equivalente
Técnico Ocupacion v Tiempo Bachiller, Técnic.Especialista (FP2),
0 Jcupacion y Tiemp 1 Técnico Superior (Ciclo formativode |  Completa Concurso -
libre/dinamizador ; .
Grado Superior), o equivalente
Administrador Aula Mentor y Telecentro 1 Ciclo form,a F'VO de Gfado Superior Parcial Concurso -
en Informatica o equivalente.
. . . 1 Parcial y
Técnico Superior en Educacion Infantil 8 Ciclo Form_a}tlvo de (_3rado Supenor Fijo Concurso 1
en Educacion Infantil o equivalente discontinuo
Bachiller, Técnic.Especialista (FP2), Completaffio
Coordinador Monitores y Socorristas 1 Técnico Superior (Ciclo formativo de discgntinu (J) Concurso i
Grado Superior), 0 equivalente
. . iy Bachiller, Técnic.Especialista (FP2), -
Monltor.D‘eportlvo de Ngtaaon y 5 Técnico Superior (Ciclo formativo de P_araal(Fuo Concurso
Actividades Deportivas ; . discontinuo -
Grado Superior), 0 equivalente
Bachiller, Técnic.Especialista (FP2), Parcial/Fiio
Socorrista Acuatico 1 Técnico Superior (Ciclo formativo de discontin do Concurso i
Grado Superior), 0 equivalente
Bachiller, Técnic.Especialista (FP2), ParciallFiio
Animador Deportivo 1 Técnico Superior (Ciclo formativo de . o Concurso
. . discontinuo -
Grado Superior), 0 equivalente
Auxiliar Administrativo Plan Concertado Graduado Escolar, Graduado en
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Educacion Secundaria, Técnico
Auxiliar (FP1),Técnico (Ciclo
Formativo de Grado Medio), o
equivalente

Completa

Concurso

Animador Deportivo

Graduado Escolar, Graduado en
Educacion Secundaria, Técnico
Auxiliar (FP1), Técnico (Ciclo
Formativo de Grado Medio), o
equivalente

Parcial/Fijo
discontinuo

Concurso

Monitor Deportivo
(Aerobic, Pilates, Ciclo Indoor, Body
Pump,Fitness, Acuaerobic y
actividades deportivas)

Graduado Escolar, Graduado en
Educacion Secundaria, Técnico
Auxiliar (FP1),Técnico (Ciclo
Formativo de Grado Medio), o
equivalente

3 Parcial/5
Fijo
discontinuo

Concurso

Monitor Deportivo
(Tenis-Padel y actividades deportivas)

Graduado Escolar, Graduado en
Educacion Secundaria, Técnico
Auxiliar (FP1), Técnico (Ciclo
Formativo de Grado Medio), o
equivalente

1 Parcial/2
Fijo
discontinuo

Concurso

Monitor Deportivo
(Futbol-futbol sala y actividades
deportivas)

Graduado Escolar, Graduado en
Educacion Secundaria, Técnico
Auxiliar (FP1),Técnico (Ciclo
Formativo de Grado Medio), o
equivalente

Parcial/Fijo
discontinuo

Concurso

Monitor Deportivo
(Ajedrez y actividades deportivas)

Graduado Escolar, Graduado en
Educacion Secundaria, Técnico
Auxiliar (FP1),Técnico (Ciclo
Formativo de Grado Medio), o
equivalente

Parcial/Fijo
discontinuo

Concurso

Monitor Deportivo
(Baloncesto y actividades deportivas)

Graduado Escolar, Graduado en
Educacion Secundaria, Técnico
Auxiliar (FP1),Técnico (Ciclo
Formativo de Grado Medio), o
equivalente

Parcial/Fijo
discontinuo

Concurso

Monitor Deportivo
(Judoy actividades deportivas)

Graduado Escolar, Graduado en
Educacion Secundaria, Técnico
Auxiliar (FP1),Técnico (Ciclo
Formativo de Grado Medio), o
equivalente

Parcial/Fijo
discontinuo

Concurso

Cocinero/a Escuela Infantil

Grad Esc, Graduado en Educacion
Sec, Técnico Auxiliar (FP1), Técnico
(Ciclo Forma. de Grado Medio), o
equivalente

Completa

Concurso

Cocinero/a Servicio Comida Sobre
Ruedas

Graduado Escolar, Graduado en
Educacion Secundaria, Técnico
Auxiliar (FP1),Técnico (Ciclo
Formativo de Grado Medio), o
equivalente

Completa

Concurso

Aucxiliar Ayuda a Domicilio y Vivienda
Tutelada

Graduado Escolar, FP1, Formacion
Prof. Técnico de Grado Medio de
atencion a personas en situacion de
dependencia, de atencién socio-
sanitaria 0 de cuidados auxiliares de
enfermeria o equivalente.

Parcial

Concurso

Auxiliar de Hogar y Vivienda Tutelada

Graduado Escolar, Graduado en
Educacion Secundaria, Técnico
Auxiliar (FP1), Técnico (Ciclo Forma.
de Grado Medio), 0 equivalente

Completa

Concurso

Aucxiliar Servicios multiples Vvienda
Tutelada

Graduado Escolar, Graduado en
Educacion Secundaria, Técnico
Auxiliar (FP1),Técnico (Ciclo
Formativo de Grado Medio), o

Parcial

Concurso
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equivalente
Auxiliar Comida Sobre Ruedas 5 Certificado de Escolaridad Parcial Concurso
Auxiliar Ayuda a Domicilio 2 Certificado de Escolaridad Parcial Concurso
Gobernanta Adjunta Piso tutelado 1 Certificado de Escolaridad Completa Concurso
Auxmar d? Limpieza y SEN'C'.OS 2 Certificado de Escolaridad Completa Concurso
Domeésticos, Escuela Infantil
Ayudante de Cocina y Qomedor, 1 Certificado de Escolaridad Parcial Concurso
Escuela Infantil
Pedn Servicios Multiples 2 Certificado de Escolaridad Co_mpletg/Fuo Concurso
discontinuo

de diciembre:

Procedimiento 2.- Turno Libre. Estabilizacion de empleo temporal. Articulo 2 Ley 20/2021, de 28

2.1. PERSONAL FUNCIONARIO

- Nam. . . Reserva art.
Denominacién Plazas Subgrupo Escala Subescala Clase Sistema Selectivo 41 LEPCLM
Administrativo 1 C1 Admon. Administrativa Conc.ur.slo

General Oposicién
Auxiliar 3 c2 Admon. Auxilar Concurso
] General Oposicion
Jefe Area Servicios en 1 A Admén. Técnica Técnico Concurso
Materia de Deporte Especial Superior Oposicion
Auxilir de Biblioteca 1 c2 Admon. Técnica Auxilar Concurso
Especial Oposicion
Oficial de Electricidad 1 C2 Admon. Servicios | Personal.de | Oposicion
Especial Especiales Oficios Concurso
Oficial 3 C2 Ad mon. Serwqos Persgqal de Concurso oposicién
Especial Especiales Oficios
Pedn Polivalente 6 AP Ad mon. Serwqos Persgqal de Concurso oposicién 6
Especial Especiales Oficios
2.2. PERSONAL LABORAL FIJO

o 0 . ” . . Reserva art.

Denominacién N° Plazas Nivel de Titulacion Jornada Sistema Selectivo 41 LEPCLM
Trabajador Social 3 Medio 1/Parcial Concurso-Oposicion -
Educador Social 2 Medio Parcial Concurso-Oposicion 1

Segundo.- Publicar este acuerdo en el boletin Oficial de la Provincia y en el tablon de anuncios y
pagina web de este Ayuntamiento.

Tercero.- Remitir la misma a la Administracion General del Estado y a la Administracion de la Co-
munidad Auténoma, a los efectos de lo establecido en el articulo 56.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local.

Cuarto.- De conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra el presente acuerdo que
pone fin a la via administrativa cabe interponer, en el plazo de un mes, recurso potestativo de reposi-
cion ante la Alcaldia-Presidencia, o recurso Contencioso Administrativo, que podra interponerse en el
plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Ciudad Real, no obstante se
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podra interponer cualquier otro que se estime conveniente a derecho.
Tomelloso, 25 de mayo de 2022.- La Alcaldesa.

Anuncio nimero 1596
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